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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА.

       Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей.     Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования    личностных возможностей,   приобщения к  ценностям культуры, вхождения   в   систему   социальных   связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности.                                                                                                                                                         

       Значимость летнего периода для оздоровления и вос​питания детей, удовлетворения детских интересов и рас​ширения кругозора.

В основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме.
В современной России воспитание подрастающего поколения находится в зоне особого внимания государства. Формирование поколения, разделяющего духовно-нравственные ценности российского общества, является стратегической задачей на современном этапе, что отражено в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г, № 996-р).

В школьном возрасте ребенок не только осваивает новые социальные роли и виды деятельности — это благоприятный период для усвоения знаний о духовных и культурных традициях народов родной страны, традиционных ценностей, правил, норм поведения, принятых в обществе «Знание школьником социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение,- поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений».
Смена в детском лагере является логическим завершением участия школьников в годовом цикле Программы развития социальной активности «Орлята России», «Содружество Орлят России» и реализуется в период летних каникул, В рамках смены происходит обобщение социального опыта ребят по итогам их участия в годовом цикле Программы «Орлята России», «Содружество Орлят России». 
Игровая модель и основные события смены направлены на закрепление социальных навыков и дальнейшее формирование социально-значимых ценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между взрослыми и детьми, подведение итогов и выстраивание перспектив дальнейшего участия в Программе «Орлята России», «Содружество Орлят России» или проектах Российского движения школьников на следующий учебный год.
        Программа деятельности летнего лагеря  универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья.            Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря.

Основная идея программы - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе.  

          Детский оздоровительный лагерь является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время. Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества. 

Лето для детей – это восстановление здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей, время открытий и приключений, время игры и азартного труда, время событий и встреч с чудом, время познания новых людей, а главное - самого себя. 
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Цель:   

Создание условий для оздоровления и организованного отдыха учащихся в летний период для обеспечения активного, интеллектуального и эмоционально насыщенного летнего отдыха и всестороннего развития личности ребёнка на основе его включения в жизнедеятельность  лагеря; развитие социально-активной личности ребёнка на основе духовно-нравственных ценностей и культурных традиций многонационального народа Российской Федерации.
Задачи программы:
1. Пропагандировать здоровый образ жизни. Укреплять здоровье, содействовать полноценному физическому и психическому развитию. 
2. Приобщать ребят к творческим видам деятельности, развивать творческое мышление. 
3. Формировать культурное поведение, санитарно- гигиеническую культуру. 
4. Развивать потребности и способности ребёнка проявлять своё творчество. 
5. Сделать отдых детей более занимательным, насыщенным, полезным для физического и духовного здоровья.
6. содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности;
7. познакомить
детей
культурными
традициями многонационального народа Российской Федерации; 

8. формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье;

9. способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: самообслуживания и безопасной жизнедеятельности; 

10. формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе социальной активности учащихся начальных классов «Орлята России» и проектах Российского движения школьников.

Программа летнего оздоровительного лагеря  опирается на следующие принципы:
1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности воспитательного характера в лагере   является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

3. Принцип демократичности: участие всех детей и подростков в программе развития творческих способностей.
4. Принцип дифференциации воспитания: дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

- активное участие детей во всех видах деятельности.

5. Принцип творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – это характеристика  личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал.
Принципы организации работы лагеря «Солнечный город»
Принцип комплексного подхода - использование целого ряда приёмов и методик по организации и осуществлению досуговой, здоровьесберегающей и профилактической деятельности.

Принцип активности - подразумевает участие каждого члена группы (отряда) в совместной деятельности, активное усвоение обучающимися новых социально-нравственных знаний, в том числе и в области здоровья, самопознания, и принятие ими ответственности за реализацию этой возможности; признание активной роли самого ребёнка в сохранении собственного здоровья, умении выстраивать свои отношения с окружающими.

Принцип деятельности - подразумевает создание многоплановой деятельности, организацию совместной досуговой деятельности воспитанников с педагогами (воспитателями) и сверстниками.

Принцип коллективности - подразумевает создание группы (отряда) высокого уровня развития - коллектива, в котором формируются благоприятные условия для становления общечеловеческих ценностных ориентаций личности.

Принцип личностного подхода - согласно этому принципу, следует учитывать индивидуально-психологические особенности воспитанников лагеря (внимание, развитость тех или иных способностей, сформированность навыков общения), то есть выяснять, чем конкретный воспитанник отличается от своих сверстников и как в связи с этим следует выстраивать воспитательную работу с ним; опора на сильные стороны в личности и поведении ребёнка.

Принцип поощрения - создаётся ситуация успеха для воспитанников, участвующих в мероприятиях смены; обязательное поощрение (словесное и материальное), любое достижение воспитанника площадки (лагеря) должно быть замечено и одобрено, подчёркнута значимость и ценность каждого члена отряда.

Принцип открытости - информирование о деятельности лагеря (в том числе родителей, воспитанников) через раздел «Летнего лагеря» сайта МАДО «ДШИ им. А.В. Ливна», группы вконтакте.

Методы реализации программы:
методы оздоровления:
- витаминизация;

- утренняя зарядка;

- спортивные занятия и соревнования;

- беседы по гигиеническому воспитанию и профилактике травматизма;

методы воспитания:

- убеждение;

- поощрение;

- личный пример;

- вовлечение каждого в деятельность;

- самоуправление.

методы образования:

- словесные методы (объяснение, беседа, рассказ, диалог).

- игра (игры развивающие, познавательные, подвижные, сюжетно-ролевые, народные, игры на развитие внимания, памяти, воображения, настольные, деловые игры).

- проектно-конструкторские методы (разработка проектов, программ, сценариев праздников, моделирование ситуации, создание творческих работ).

- практическая работа (упражнения, тренинги, учебно-исследовательская деятельность, камеральная обработка собранных материалов).

- наблюдения (запись наблюдений).
Формы организации деятельности по реализации программы:
	Массовые
Групповые
Индивидуальные
Праздники

Конкурсы

Экскурсии, походы

Спортивные соревнования

Мастерская
будущего КТД
Беседы, КТД

Спортивно-
оздоровительные
процедуры

Создание и
реализация
проектов
Индивидуальные беседы

Выполнение исследовательских работ

Создание и реализация
проектов



Участники программы

По продолжительности программа является краткосрочной, то есть реализуется в течение лагерной смены, продолжительность пребывания в лагере 21 календарный день.
Программа рассчитана на обучающихся в возрасте от 6 до 12 лет, количество детей 24 человек. 
Механизм реализации программы


Программа реализуется в условиях пришкольного летнего оздоровительного лагеря  «Солнечный город» при  Санаторной школе-интернате.

В ходе реализации программы мы предполагаем использование дифференцированного подхода с разноуровневыми заданиями, которые составляются воспитателями с учётом знаний и способностей детей. Такие задания будут доступны детям разного уровня подготовки, иначе может получиться так, что один ребенок будет усваивать материал легко, без затруднений, а другой – затрачивать все силы на постижение достаточно трудного для него материала. 
Ожидаемые результаты
· здоровьесберегающие навыки: соблюдение правил личной гигиены, режима дня; физическая зарядка, разумное сочетание разнообразных видов деятельности;

· овладение основными понятиями здорового образа жизни;

· умения и навыки, приобретенные в кружках, секциях, мастер-классах;

· знакомство с разнообразными формами отдыха; организация и навыки активного отдыха;

· навыки самообслуживания: уборка отрядной комнаты, территории, дежурство по столовой и т.д.;

· навыки свободного общения со сверстниками и взрослыми;

· знакомство с разнообразными видами игровой деятельности, умение организовывать и проводить различные игры;

· умение анализировать и корректировать собственную деятельность и деятельность временного детского коллектива – “рефлексия”;

· способы индивидуального и коллективного творчества, навыки коллективно-творческой деятельности;
· навыки социализации, выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности;

· знакомство 
с
культурными
традициями многонационального народа Российской Федерации;   
· положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье;

· навыки самоуправления: осуществление функций дежурного командира; дежурство по лагерю; умение работать в творческих группах, нести ответственность за проводимые дела;

· умение определять зону своего ближайшего развития, проектирование самореализации.
Направления деятельности летнего  оздоровительного лагеря:

1. Экологическое направление.

2. Художественно – эстетическое направление.
3. Духовно-нравственное направление.
4. Спортивно - оздоровительная деятельность.

5. Трудовая деятельность.

6. Интеллектуальное направление.
7. Патриотическое направление.
Экологическое направление

Задачи экологической деятельности:

· воспитать бережное отношение к природе. Обеспечить развитие экологического мышления:
·  стимулировать учащихся к постоянному пополнению знаний об окружающей среде;

· раскрытие сущности происходящих экологических, геополитических, исторических процессов;

· приобщение детей к изучению природы, истории родного края, осознанию связей между человеком и природой;

изучение эколого-санитарной обстановки на территории школы.
Художественно – эстетическое направление

Прекрасное окружает нас повсюду: и в природе, и в обществе, и в отношениях между людьми. Надо только его видеть, чувствовать и понимать. Ростки этого чудесного умения заложены в каждом ребенке. Развивать их – значит воспитывать эстетически. Вот почему эстетическое воспитание всегда было и остается важнейшей частью педагогической деятельности детских оздоровительных лагерей.

Задачи эстетической деятельности:

· пробуждать в детях чувство прекрасного; 
· формировать навыки культурного поведения и общения; 
· прививать детям эстетический вкус. 
Духовно-нравственное направление
Задачи духовно-нравственного направления:
· формирование традиционных российских семейных ценностей;

· воспитание человека, способного к принятию ответственных решений и к проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях;

· воспитание нравственной культуры, основанной на самовоспитании и самосовершенствовании;

· развитие детской инициативы по оказанию помощи нуждающимся в их заботе и внимании пожилым и одиноким людям, ветеранам войны и труда, детям, оставшимся без попечения родителей и т.д.;

· формирование доброты, чуткости, сострадания, заботы и милосердия по отношению ко всем людям и прежде всего своим близким.

Спортивно–оздоровительное направление
В лагере вся работа направлена на сохранение и укрепление здоровья детей.  Обязательно проводятся оздоровительные процедуры: воздушные ванны, солнечные ванны, водные процедуры (умывание, мытьё рук  др.)
Задачи спортивно-оздоровительной деятельности:
· вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы;

· выработку и укрепление гигиенических навыков;

· привитие здорового образа жизни;

· расширение знаний об охране здоровья.
Трудовое направление

Работа направлена на развитие трудовой активности и приобщение детей к труду.
Задачи трудовой деятельности:
· вовлечение детей в трудовую деятельность;
· прививать чувства уважения к труду других людей.
· выполнение трудовых обязанностей (дежурство в игровой комнате, отрядном классе, полив цветов, дежурство в столовой, элементарная работа на территории школьного двора);
· коллективные трудовые дела.
Интеллектуальное направление

В условиях летнего отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию нового, неизвестного, просто это стремление реализуется в других, отличных от школьного урока, формах.
Задачи интеллектуальной деятельности:

· развитие интеллектуальных способностей детей и подростков;
· удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений.

Основные формы работы:
проведение интеллектуальных игр;
проведение шашечных турниров;

организация работы библиотеки.
Патриотическое направление

Задачи патриотической деятельности:

· пробуждать в детях чувство любви к Родине, семье; 

· формирование уважительного отношения  к памятникам истории  и развития интереса к изучению родного края; 

· формирование  национальной терпимости, развитие дружеских отношений; 

· возрождение нравственных, духовных ценностей семьи и поиск эффективных путей социального партнерства детей и взрослых.

Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период

Инструктажи:
 «Правила пожарной безопасности»

 «Правила поведения детей при прогулках и походах»

 «Правила при поездках в автотранспорте»

 «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»

 «Правила безопасности при терактах»

 «По предупреждению кишечных заболеваний»

 «Меры безопасности жизни детей при укусе клещом» 

«Правила поведения и безопасности человека на воде»

Беседы:
«Как ухаживать за зубами?»

 «Путешествие в страну Витаминию»

 «Первая помощь»
«Уроки безопасности при пожаре».
Сроки и этапы реализации программы:
Программа краткосрочная и включает следующие этапы и сроки реализации:

I этап. Подготовительный – март – май 2025 г.

II этап. Организационный –2 июня 2025 г.

III этап. Основной – 3 – 22 июня 2025 г.

IV этап. Заключительный – 23 июня 2025 г.

I этап. Подготовительный – март – май 2025 г.
Этот этап характеризуется тем, что за 3 месяца до открытия смены начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

1) проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

2) издание приказа по школе об открытии пришкольного  лагеря;

3) разработка программы деятельности пришкольного летнего лагеря  с дневным пребыванием детей «Морские путешественники»;

4) подготовка методического материала для работников лагеря;

5) отбор кадров для работы в пришкольном летнем  лагере   с дневным пребыванием детей;

 6) составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-график, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)                                     

7) комплектование отрядов.
II этап. Организационный – 2 июня 2025 г.

Основной деятельностью этого этапа является:

1) встреча детей, проведение бесед по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

2) знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

3) выявление и постановку целей развития коллектива и личности;

4) сплочение отряда;

5) формирование законов и условий совместной работы;

6) подготовка к дальнейшей деятельности по программе.
III. Основной этап – 3 июня – 22 июня 2025 г.
Данный этап включает реализацию основных положений программы «Содружество орлят России». Участники смены пришкольного летнего лагеря  с дневным пребыванием детей:

· познают, отдыхают, трудятся;

· делают открытия в себе, в окружающем мире;

· помогают в проведении мероприятий;

· учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные ситуации;

· развивают способность доверять себе и другим;

· укрепляют свое здоровье;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческие дела.

Во время реализации программы воспитанники оформляют отрядные уголки с экологической тематикой, здорового образа жизни, выставку рисунков, поделок.

IV. Заключительный этап – 23 июня 2025 г.
Основной идеей этого этапа является:

1) Выход из игрового сюжета;

2) подведение итогов смены.
Игровой сюжет смены

Педагогической идеей программы является легенда, которая закладывается в организацию смены, согласно которой все дети, посещающие летний лагерь, становятся участниками сюжетно - ролевой игры «Большое летнее путешествие»,  со своими законами и правилами.

Игровая модель
В основе игровой модели смены становится увлекательное путешествие на волшебном поезде «Весёлый экспресс». Однажды утром к жителям «Солнечного города» прибывает необычный поезд. Его вагоны украшены яркими флажками, а на паровозе красуется надпись «Поезд летних приключений». И каждый день этот волшебный состав будет отправляться в новое увлекательное путешествие! Дети становятся пассажирами, которые отправляются в страну Детства, где их ждут удивительные открытия и весёлые приключения.
Важно помнить: каждый день – это новая станция, новые открытия и новые друзья. Главное – быть внимательным пассажиром и не пропустить ни одного приключения!
Маршрут путешествия состоит из  тематических станций.
Такое путешествие создаст атмосферу постоянного праздника и вовлечённости, где каждый ребёнок станет активным участником событий и почувствует себя важной частью большой команды!
Ярким моментом завершения смены становится совместно организованный праздник. 

Система мотивации и стимулирования детей
Главной мотивацией участия детей в игре-путешествии выступают элементы карты, которые отряд собирает на протяжении всей смены. По итогам путешествия ребята складывают их воедино. Ведения отдельной рейтинговой таблицы не требуется, так как деятельность отрядов не предполагает конкуренции. За участие в отдельных конкурсах, соревнованиях, играх отряды могут получать дипломы и грамоты, а при необходимости и возможности — сладкие призы.
Система достижений

Билетики успеха:

· Золотой билетик – за активное участие

· Синий билетик – за командную работу

· Красный вагончик – за особые достижения

Индивидуальная система стимулирования участника смены может быть разработана и введена на усмотрение педагога, работающего с отрядом. В качестве рекомендаций: ребёнка можно награждать индивидуально грамотами, дипломами, небольшими медалями за конкретные достижения.

Система самоуправления

В основу детского самоуправления поставлен деятельностно-ориентированный подход, при котором вначале педагог определяет объём деятельности, который следует разделить с ребятами, и лишь затем формируется детское сообщество, способное реализовывать эту деятельность совместно со взрослыми.

Принципы детского самоуправления:
· добровольность;

· включённость в процесс самоуправления всех групп детей;

· приоритет развивающего начала для ребёнка;

· повсеместное присутствие (участие ребёнка в принятии всех решений, касающихся его, с учётом степени его социализации в коллективе, возрастных и психологических возможностей);

· доверие (предоставление детям большей свободы действий, увеличение зоны их ответственности);

· открытость, честность взрослых в общении с детьми и недопущение использования детей в качестве инструмента достижения собственных целей; - ориентация на результат.

Для оптимизации процесса детского самоуправления в смене предлагается ввести систему чередования творческих поручений (далее [image: image1.jpg]


ЧТП), основанную на двух простых правилах: «от меньшего к большему» и «от простого к сложному». Система ЧТП строится на разделении отряда на микрогруппы для выполнения творческих заданий и поручений, благодаря которым каждый ребёнок сможет проявить свои способности в различных видах деятельности. Согласно игровой модели в начале смены ребята договариваются о том, как назвать отряд, что может быть представлено на эмблеме их отряда, предлагают варианты того, что может быть включено в творческую визитку. Дальше в играх на сплочение ребята принимают ответственность за свои решения и за решения команды. Попадая в Страну Маленьких и Великих Открытий, ребята знакомятся с правилами её жителей, объединяются в микрогруппы для решения общих задач, которые им предлагают (здесь могут быть представлены как творческие, так и рутинные поручения, которые реализуются на протяжении смены). В завершение смены ребята берут на себя посильные роли в организации общего праздника.

Награждение участников смены
На торжественной церемонии закрытия смены все участники получают грамоты, памятные сувениры, свидетельствующие о том, что они проявили себя в каком – либо виде деятельности. Программа предусматривает материальные и моральные формы поощрения участников лагеря.

Календарный план воспитательной работы 
лагерной смены «Большое летнее путешествие» 
	№
	Название мероприятия
	Дата
	День недели

	1
	Добро пожалоавть!
· Открытие лагеря. Знакомство с режимом дня.
· Проведение инструктажей.

· Организационное мероприятие «Расскажи о себе».
· Торжественное открытие смены
· Операция «Уют».

· Игровая конкурсная программа 
	2 июня


	Понедельник

	2
	Станция Краеведчекая
· Викторина «Знаешь ли ты свой край?»
· Изготовление сувениров с символикой региона

· Конкурс рисунков «Мой родной посёлок»

· Создание коллажей «Достопримечательности края»

· Квест «По следам древних жителей»
	3 июня


	Вторник

	3
	Станция Светофорная

· Квест-игра «Весёлый светофор» - .

· Игра «Счастливый случай».

· Спортивный час.  

· Спокойные игры. 


	4 июня


	среда

	4
	Станция Экологическая

· Экологическая викторина

· Создание эко-поделок

· Уборка территории

· Мастер-класс по раздельному сбору мусора


	5 июня
	Четверг

	5
	Станция Литературная (приурочена ко дню рождения А.С.Пушкина)
· Знакомство с Игровым сюжетом смены 
· Викторина по сказкам А.С.Пушкина «Путешествие за тридевять земель»

· Квест-игра «Там, на неведомых дорожках2»

· Подвижные игры на свежем воздухе
	6 июня
	Пятница

	6
	Станция Пиратская
· Поиск сокровищ по карте

· Изготовление пиратских аксессуаров

· Морские узлы и канаты

· Пиратская викторина

· Битва за сокровища


	7 июня
	Суббота

	7
	Станция Морская

· Викторина «Морские обитатели»

· Игровая программа «По морям, по волнам»

· Подвижные игры на свежем воздухе
	8 июня
	Воскресенье

	8
	Станция добрых друзей
· Праздник «День друзей»
· Игровая программа «Мы – друзья!
· Подвижные игры на свежем воздухе «Найди друга», «Комплименты», «Цепи дружбы»
	9 июня
	Понедельник

	9
	Станция Сказочная (ко дню рождения Союзмультфильма)
· Игра «Угадай мультфильм»
· Творческая мастерская «Любимый герой»

· Игра «Мультяшный квест»

· Создание мультфильмов своими руками
	10 июня


	Вторник

	10
	Станция Патриотическая (приурочена к празднику «День России»
· Познавательный час «Открываем Россию»
· Мастер-класс «Триколор»

· Игровая программа «Богатырские потешки»
· Подвижные игры на свежем воздухе
	11  июня
	Среда

	11
	Станция Творческая
· Творческая мастерская: рисование, лепка, аппликация, оригами.

· Мастер-класс по изготовлению поделок из природных материалов.

· Чтение стихов и рассказов.

· Театрализованное представление 

· Подвижные игры и эстафеты.
	13 июня
	Пятница

	12
	Станция Туристическая (Экскурсия на водоём)
· Минутка здоровья

· Беседа «Осторожно водоём».

· Игры на берегу водоёма
	14 июня
	Суббота

	13
	Станция Лесная (поход в лес)
· Экскурсия в лес

· Минутка здоровья «Оказание первой помощи при несчастных случаях» (беседа-диалог)

· Практика «Первая помощь»

· Подвижные игры на свежем воздухе.
	15 июня


	Воскресенье

	14
	Станция профессий
· Знакомство с разными профессиями

· Мастер-классы от специалистов

· Создание профессиональных костюмов

· Игра “Угадай профессию”

· Праздник “Все профессии важны”


	16 июня
	Понедельник

	15
	Станция Космическая
· Минутка здоровья « На зарядку выходи»

· Интерактивная игра «Путешествие в космос»

· Игра эстафета «Секретное донесение»

· Работа творческих объединений
· Подвижные игры на свежем воздухе
	17 июня
	Вторник

	16
	Станция Индейцев
· Создание индейских украшений

· Обучение стрельбе из лука

· Индейские танцы

· Построение типи (палатки)

· Квест “Следопыты”


	18 июня
	Среда

	17
	Станция музыкальная
· Игра «Оркестр»: 
· Конкурс «Музыкальная дуэль
· Игра «Ходит песенка по кругу»: 
· Танцевальный конкурс «Вальс дружбы»: 
	19 июня
	Четверг

	18
	Станция Спортивная

· Познавательный час «Олимпийский огонь»

· Эстафета олимпийского огня

· Спортивное ориентирование

· Подвижные игры на свежем воздухе
	20 июня
	Пятница

	19
	Станция Здоровья
· Беседа о важности здорового образа жизни и пользе физической активности.

· Экскурсия.

· Спортивные соревнования 
· Викторина о здоровом образе жизни.
	21 июня
	Суббота

	20
	Станция  Памяти

· Митинг у мемориала

· Просмотр короткометражных фильмов в рамках проекта «Перерыв на кино»

· Выставка рисунков

· Подвижные игры на свежем воздухе


	22 июня
	Воскресенье

	21
	День прощаний

· Игра-путешествие по станциям

· Торжественная линейка, награждение, закрытие смены

· Конкурс рисунков на асфальте, дискотека на свежем воздухе
	23 июня
	Понедельник

	
	
	
	


Ежедневное планирование

В ежедневное планирование включены:

СТАТИЧНЫЙ ТВОРЧЕСКИЙ БЛОК: (в классе, в беседке)

1.
Интеллектуально-познавательное мероприятие –(викторина, просмотр короткометражных фильмов, мультфильмов,)

2.
Творческое мероприятие (мастер-класс, рисование, изготовление поделки разучивание песен)

ПОДВИЖНЫЙ БЛОК: (на свежем воздухе, в спортзале)

3.
Подвижное мероприятие (квест, эстафета, соревнования)

4.
Прогулки, игры на свежем воздухе

СТАТИЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ЧЕРЕДУЮТСЯ С ПОДВИЖНЫМИ, На мероприятие в классе выделять не более 40 минут.

Например: прогулка (30 минут) - викторина (30 минут) – квест (60 минут) – изготовление поделок (30 минут) – прогулка, игры на свежем воздухе (60 минут). 

См. РЕЖИМ ДНЯ
Режим дня оздоровительного лагеря «Солнечный город»

	Время
	Работа с детьми

	09.00 - 09.15   
	Встреча детей

	09.15 -09.30    
	Зарядка, линейка

	09.30 –10.00   
	Завтрак

	10.00 -10.30    
	Прогулка

	10.30 -11.00    
	Познавательные мероприятия (просмотр презентаций, видеороликов).

	11.00 -12.00    
	Развлекательно – игровые мероприятия

	12.00 -12.30    
	Творческий блок (рисование, лепка, изготовление поделок, разучивание песен) 

	12.30 -13.00    
	Подвижные игры на свежем воздухе, разучивание танцев

	13.00 -13.30    
	Обед

	13.30 -14.00    
	Свободное время, прогулка


УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-правовых документов:
- Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ (последняя редакция)
· Конвенция о правах ребенка, ООН, 1991г.

· Методические рекомендации по разработке образовательной программы детских летних лагерей.
· Приказы Министерства Образования
· Положение о лагере дневного пребывания.

· Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания.

· Инструкции по технике безопасности, пожарной безопасности.

· Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере.
· Должностные инструкции работников.

· Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра.

· Заявления от родителей. 

· План работы.
Кадровое обеспечение Программы.

Политику летней оздоровительной компании определяют педагогические кадры. Поэтому в смену привлекаются педагогические работники школы, медик. Каждый из специалистов призван решать определенные профессиональные задачи в вопросе организации летнего отдыха.

Приказом по школе  назначаются: начальник лагеря,  воспитатели  из числа педагогических работников школы.

Начальник лагеря руководит их деятельностью, ведёт документацию, отвечает за охрану труда в лагере.

Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря:  организуют трудовую деятельность, проводят досуговые мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности.

Перед открытием лагеря проводится занятие с его педагогическим коллективом и отрядом воспитателей, на которых обсуждается программа работы лагеря, режим работы, должностные инструкции, а также инструкции по технике безопасности и противопожарной защите. Затем составляется план работы и правила внутреннего распорядка. Подготовка материальной базы, помещений и приемка их. Последний этап открытие лагеря.


Координирует работу лагеря начальник лагеря и воспитатели. 

Для полноценного отдыха детей должны использоваться: спортивный инвентарь, канцелярские товары, настольные игры. 
Материально-техническое обеспечение
	
	Применение
	Ответственные

	Кабинеты
	Творческая мастерская
Игровая комната
	Воспитатели,

педагог дополнительного образования,

технический персонал

	Спортивный зал
	Занятия спортом, состязания

(в случае плохой погоды)
	Воспитатели, технический персонал

	Открытая спортивная площадка
	Линейка, проведение игр на открытом воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Начальник

лагеря, воспитатели

	Медицинский
кабинет
	Медицинский контроль
	Медицинский работник

	Методический кабинет
	Творческая мастерская воспитателей
	Начальник лагеря

	Столовая
	Обед
	Заведующая пищеблоком

	Комнаты гигиены
	Туалеты, раздевалка
	Начальник

лагеря, технический персонал


	Инвентарь
	Мячи, скакалки, настольные игры (шашки, шахматы)
	Начальник

лагеря,

воспитатели

	Техническое оборудование
	Телевизор, компьютер, интерактивная доска, принтер, экран, фотоаппарат.
	Начальник

лагеря,

воспитатели

	Оборудование
	Столы, стулья, мольберты, натюрмортные столики, натюрмортный фонд
	Начальник

лагеря,

воспитатели

	Наградная продукция
	Дипломы, сертификаты, призовой фонд.
	Начальник

лагеря

	Печатная продукция
	Листовки, буклеты, памятки, брошюры.
	Начальник

лагеря


Информационно-методическое обеспечение программы
Методическое обеспечение комплексной программы оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Солнечный город», смена «Звёздный десант» обеспечивает заместитель директора по воспитательной работе совместно с административным аппаратом.

Методическое обеспечение программы
Разработана и собрана нормативно – правовая документация, регламентирующая деятельность лагеря.

Разработаны должностные инструкции и инструкции по ТБ, ППБ, правилам безопасности проведения массовых мероприятий, проведения экскурсий, организации выхода и транспортировки детей и т.д.

Определены темы педагогических советов, проводимых в течение смены.

Разработано программное и дидактическое обеспечение работы творческих мастерских.

Разработана документация по работе лагеря: график работы персонала, акт о приемке лагеря, режим дня, договора с родителями.

Подготовлены журналы инструктажей, журнал посещаемости детьми лагеря.

Разработаны планы лагерной смены.

Разработано оформление лагеря и отрядных мест.

Разработаны системы отслеживания результатов и подведения итогов.
Информационное обеспечение программы
Самым важным в работе педагогического и детского коллективов является сохранение жизни и здоровья, поэтому в лагере будут оформлены:

Уголок по обеспечению безопасности жизнедеятельности включает в себя:

- Правила поведения в лагере.

- Памятка для родителей.

- Правила пожарной безопасности.

- Правила поведения детей при прогулке.

- Памятка «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий».

- Основные причины детского дорожно-транспортного травматизма.

- Безопасные маршруты в лагерь и обратно домой.

- Сигналы тревоги и действия при экстренной эвакуации из здания.

- Опасность обращения с взрывоопасными предметами.

- Действия на улице в экстремальной ситуации;

- Оказание первой помощи и др.

Уголок органов самоуправления лагеря
- Режим работы лагеря.

- Законы и правила лагеря.

- Устав лагеря.

- План работы и др.

Уголок по спортивно-оздоровительной работе «В здоровом теле – здоровый дух»
- Информация по данному направлению – о предстоящих соревнованиях, фамилии победителей, поздравления и др.

В оформление по лагерю также можно включить поздравления именинников, достижения во всех творческих конкурсах, фотографии, объявления и др.

Оформление отрядов
Здесь огромное поле деятельности как для воспитанников лагеря, так и для воспитателей, вожатых. Необходимо дать волю детям в изобретательстве и творчестве и можно быть уверенным, что отрядные комнаты будут выглядеть ярко и необычно.

Уголок отряда.
- Календарь.

- План на смену

- Наша песня.

- Наши достижения.

- Важная информация «Скоро в отряде»

- Наше настроение

- Книга жалоб и предложений «Отрядная почта».

- Законы отряда «Это должен каждый знать обязательно на «пять».

Финансовое обеспечение Программы.

Финансовое обеспечение деятельности лагеря осуществляется за счёт средств, выделенных из бюджета Калининградской области
Учебно-методическое обеспечение программы
1. Марфина С.В. Летний лагерь от А до Я / С.В.Марфина; худож.Е.А.Афоничева. – Ярославль: Академия развития, 2007

2. Панфилова Н.И., Садовникова В.В. 35 суббот плюс каникулы: Сценарии школьных праздников. – М.: Новая школа, 2001

3. Позывные лета: Калейдоскоп летнего отдыха. - М.: Илекса, Ставрополь: Сервисшкола, 2000.

4. Слуцкая Н.Б. «Нескучные каникулы», Ростов-на-Дону, 2004г.

5. Титов С.В. «Ура, каникулы!», Москва, 2002г.

6. Лактионов И.Е: Методическое пособие для Воспитателей и Вожатых детских и санаторных оздоровительных лагерей. – СПБ, 2013
7. Назырова Э.В., Куптараева С.И. Организация летнего отдыха детей. – Нефтекамск, 2015
8.  https://nsportal.ru/nachalnaya-shkola/vospitatelnaya-rabota/2014/01/06/stsenarii-otryadnykh-meropriyatiy-v-letnem
9.  http://ped-kopilka.ru/letnii-lager/scenari-meroprijatii-v-letnem-lagere.html 
